
 

大阪大学マルチリンガル教育センター 令和４年度非常勤講師（英語）公募要領 

 

大阪大学マルチリンガル教育センターでは、2022 年４月に着任し、本学における全学共通教

育科目（英語）を担当いただける非常勤講師を募集します。 

 

１． 身分：非常勤講師 

 

２． 募集人数：若干名 

       

３． 形態：委嘱（準委任契約） 

 

４． 従事場所：豊中キャンパス（〒560-0043 大阪府豊中市待兼山町１-８）または吹田キ

ャンパス（〒565-0871 大阪府吹田市山田丘２-１） 

 

５． 専門分野：英語教育学、（応用）言語学、英語学、英語圏文学 

 

６． 業務内容： 

全学共通教育科目・マルチリンガル教育科目「総合英語」（1・2 年生対象、春夏/秋冬

学期）をご担当いただきます。原則として週 2コマ（各 90 分）、通年で担当。 

 

 ※「総合英語」は、リーディング・リスニングを中心とした授業の他に、スピーキン

  グ・ライティング・プレゼンテーションなどの発信に重きを置いた授業や、アカデ

  ミックスキル養成のための授業など、幾つかの種類があります。詳細はこちら

  （https://www.lang.osaka-u.ac.jp/cme/?page_id=176）をご覧ください。 

 ※水曜３・４限開講科目をご担当の場合は、吹田キャンパスでの勤務となります。 

 ※新型コロナウィルス感染拡大の状況によっては、オンライン授業になる可能性もあ

  ります。 

 

７． 応募資格： 

大学等高等教育機関において最低でも２年の英語教育経験があり、なおかつ博士号

（またはそれに準ずる研究業績）を有する方。 

英語母語話者（それに準ずる方）の場合は、修士号を有し大学等高等教育機関での十

分な英語教育経験のある方。 

（ただし、いずれの場合も、大学・大学院等に在学中の者は不可） 

 

８． 委嘱期間：2022 年４月１日から 2023 年３月 31日 

 



９． 報酬： 

   1時間あたり 6,685円（１コマあたり 2時間） 

交通費支給 

 

１０．応募書類：  

 以下の書類を電子メールに添付してご提出ください。 (1)(2) に関しては、必ず指定

 書式をダウンロードのうえ記入し、ご提出ください。 

(1) 略歴書（指定の書式） 

(2) 授業担当可能な曜日時限のアンケート（指定の書式） 

(3) 教育研究業績一覧（書式任意）  

※著書には必ず「総ページ数」を記載し、論文等の公刊物には、必ず「査読の有   

無」と「掲載ページ」を記載してください。 

(4) 自己推薦書（これまでの研究教育活動、本学での英語教育に関する抱負を A４判

１枚で英語で述べてください。書式任意。） 

(5) 推薦者のメールアドレス（複数名の推薦可。名前と所属等を併記。書式任意。） 

(6) 最終学位を証明するもの（学位記のコピーなど)  ※PDF ファイル１部 

(7) TOEIC, TOEFL, 英検などの英語資格試験の受験経験があれば、その取得スコアや

級を証明する文書のコピー ※PDF ファイル１部 

(8) 現在担当している授業がある場合はその授業のシラバスまたは講義資料等のサン

プル、または本学での授業を想定した英語授業のシラバス（書式任意）  

    

１１．応募書類送付先： 

 メールの件名を「大阪大学 総合英語 非常勤講師公募」とし、以下の宛先までメールで

 ご提出ください。（※メールのみの受付とします） 

 

 大阪大学マルチリンガル教育センター 教授 里内克巳 

 E-mail: satouchi@lang.osaka-u.ac.jp 

 ※郵送による応募や、応募書類や指定書式に不備・不足がある場合は受理されませ 

  ん。 

 ※電話での問合せはご遠慮ください。    

  ※なお、応募書類による個人情報は、委嘱手続きを行う目的で利用するものであり、

  第三者に開示いたしません。 

 

１２．問い合わせ先： 

 大阪大学マルチリンガル教育センター 教授 里内克巳 

 E-mail: satouchi@lang.osaka-u.ac.jp 

 

１３．応募期限：2021 年９月 17日（金）まで（必着） 



 

１４．委嘱審査：書類審査・面接。場合によっては模擬授業をお願いすることもあります。 

(1) 応募者との連絡はメールで行います。常に連絡がつくメールアドレスを明記のう

えご応募ください。  

(2) 面接は、2021 年 9 月 25日(土)または 26日（日） 本学豊中キャンパス内（大阪

府豊中市）にて実施予定です。  

※面接の詳細については該当者のみにご連絡いたします。 

(3) 選考の過程で業績現物や追加書類の提出を求める場合があります。  

※お預かりした応募書類は本選考の目的においてのみ利用し、選考後にすべて破

棄いたします。 

(4) 面接の際の交通費は、応募者の負担となります。 

(5) 選考結果については、すべての選考が終了次第、本人宛にメールで通知します。 


